
PETAK, 29. PROSINCA 2023.	 BROJ 158 – STRANICA 45 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

1. medicinska sestra/teh. u sanitetskom pri-
jevozu – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
(m/ž).
2. zdravstveni radnik u sanitetskom prijevozu 
– 1 izvršitelj, na neodređeno radno vrijeme 
(m/ž).
objavljenog 1. 12. 2023. u NN br. 143.

Dom zdravlja Ploče

� (7597)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor u znanstveno-nastavno radno mjesto 
docenta za područje humanističkih znanosti, 
polje filologija, grana germanistika na Kate-
dri za didaktiku nastave njemačkog jezika 
Odsjeka za germanistiku.
Prijava mora sadržavati:
– životopis (potpisan, najviše jedna kartica 
teksta)
– potvrdu HZMO-a o podacima evidenti-
ranima u bazi podataka HZMO-a, odnosno 
elektronički zapis
– preslik diplome/potvrde o stečenom aka-
demskom stupnju
– popis radova i separate radova relevantnih 
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i struč-
ne djelatnosti
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu
– preslike odluke/potvrde o prethodnom iz-
boru u zvanje ako su birani
– dokaz o državljanstvu, a strani su državljani 
dužni priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (napredna razina).
Životopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stručnom radu potrebno 
je dostaviti u elektroničkom obliku.
Uvjeti:
– pristupnici (m/ž) moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
br. 119/2022).
Dodatni uvjet za radno mjesto:
– završen poslijediplomski doktorski studij 
glotodidaktike, grana germanistika.
Prednost za radno mjesto:
– iskustvo izvođenja sveučilišnih kolegija iz 
područja metodike i didaktike njemačkog 
jezika.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti koja 
obuhvaća pisano testiranje i intervju mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom 
koja se sastoji od prvog slova imena i pr-
vog slova prezimena i 5 posljednjih brojeva 
OIB-a kandidata (npr. Marko Ivić s OIB-om 
12345678901 bit će MI78901) te će pod tom 
šifrom biti pozvan na testiranje.
Na web-stranici Općine Dugi Rat https://
www.dugirat.hr/kategorija/zaposljavanje i 
oglasnoj ploči Općine Dugi Rat objavit će se 
opis poslova i podaci o plaći za svako radno 
mjesto, način i vrijeme obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Također će se na web-stranici i oglasnoj ploči 
Općine Dugi Rat objaviti vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održa-
vanja provjere. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % 
bodova iz pisanog testiranja.
Prijave na natječaj sa traženim dokazima 
(obavezno navesti i kontaktni broj telefona/
mobitela) podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Dugi Rat, Poljička cesta 133, 
21315 Dugi Rat, s naznakom: »Ne otvaraj 
– prijava na javni natječaj za imenovanje 
pročelnika«.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Općina Dugi Rat, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u obimu i u svrhu 
provedbe natječaja od strane ovlaštenih osoba 
za provedbu natječaja. Općina Dugi Rat s 
osobnim podacima postupat će sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.

Općina Dugi Rat

� (7596)
Na temelju članka 30. Statuta Doma zdravlja 
Ploče, ravnatelj Doma zdravlja Ploče donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za prijam u radni odnos:

– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti iza-
brani kandidat dostavlja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze u smislu isprava sukladno po-
sebnom propisu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19 i 84/21), dužna je dostaviti sve dokaze iz 
članka 103. citiranog Zakona. Dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dužna je dostaviti sve dokaze iz članka 
48.f citiranog Zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine, broj 84/21), dužna je do-
staviti sve dokaze kojim dokazuje svoj status.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 
157/13, 152/14 i 32/20) uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti i dokaz o invaliditetu, s 
tim da se pod tim dokazom smatraju javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom iz članka 13. citiranog Zakona.
Svi prilozi mogu biti u neovjerenom presliku.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Takvoj osobi do-
stavlja se pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Protiv navede-
ne obavijesti osoba nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata.


